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 مقدمه:

بلكهه بايهد    ها قرار داد ،برابر دانسته برونر معتقد است ، شاگرد را نبايد در
میان امهور و سسهت و س هت     با مسئله روبرو نمود تا خود به كشف روابط

بايهد مهنظم و    و برنامهه آموششهن نیه     كندحل اقدام كسب اطلاعات و راه

 ساشمان يافته باشد و يادگیرنده را به فعالیت وادارد و موسب اي اد نگرش

و انگی ه مثبت در آن ا شود. بسیاری اش كارشناسان امور تربیتهن معتقدنهد   

انديشند مگر اين كه مسئله يا مشكل خاصن پیدا شود و آنان نمن كه افراد

تفكر و انديشه به شرايط احتیاج دارد، در طن فراينهد   د،را به تفكر برانگی 

 (1.) گرو تفكر در س ت حل مسئله است آموشد و اين امر درتفكر فرد من

  يادگيري مبتني بر مشكل

يادگیری و آموشش است  يادگیری مبتنن بر مشكل يك استراتژی يا شیوه

در  اسرا های كوچك فراگیران به رهبری يك مدرس، بهكه در داخل گروه

من آيد . محور اساسن اين خط مشن، حول و حوش يك سناريوی واقعن 

طن آن شاگردان به طور فعهال در فراينهد يهادگیری     چرخد كهبالینن من

( بهوده و  4به شكل خود راهبهر )  مشاركت من نمايند . اين شیوه آموششن

شش مشكل و آمو هائن كه نیاشمند به تفكرات نقد گرايانه ، حلبرای حرفه

 باشند، يك روش مفید خواهدمستمر و مادام العمر و تمرين و ت ربه من

  .بود

محور است كهه   يك خط مشن آموششن نوين و فراگیر P.B.L فراينههههد

انتقادی ، خود ارشيابن ، ارتباطات بین فردی و  يادگیری خود راهبر ، تفكر
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میهان   كهاربرد علهوم را در   توانائن بدست آوردن راه های كسهب دانه  و   

 (1)بخشدفراگیران توسعه من

گروه ای كوچك فراگیهران   اين خط مشن آموششن بنا بر اولويت در میان

 كه در يك فرآيند تعاملن در س ت هدايت و درك يك سهناريوی واقعهن  

  .بالینن در تعامل هستند ، قابل اسرا خواهد بود

اسهت  آماده كردن فراگیر  در حقیقت نوعن .P.B.L يا مدار روش مسئله

بهرای   برای شندگن ، شيرا شندگن يهعنن مواسهه شدن با مسائل و كوشه 

شود كه های آموششن به گونه ای تنظیم منحل آن . در اين روش فعالیت

فراگیر مسئله اي اد شده و او علاقمند میشود كه با تهلاش خهود    در ذهن

 پیدا كند. روش مسئله ای ممكن است به صورت راه حلن برای آن مسئله

كه اين شیوه به طور كامهل   فردی يا گروهن اسرا شود و بايد توسه داشت

آموشش كه  های سنتنهای سنتن آموشش متهفاوت است. در روشبا روش

باشد ، يك سری اطلاعهات اش  مبتنن بر سخنرانن و معلم محوری منغالباً 

برای پر بار شدن علمن فراگیهران ارائهه میشهود و فقهط      تنظیم شده قبل

حافظه كوتاه مدت فراگیر بدون درك مشهكل و بكهارگیری    سب تقويتمو

تهوس ن در توسهعه   بهدلیل بهن  پايان  شود و دردر يك موقعیت بالینن من

شمینههه های بالینن موسب  نیاشهای م ارت ، لیاقت و كارائن فراگیران در

 در كهه  ناتوانن آن ا در رسیهدگن و پهرداختن بهه مشهكلات پیهیهده ای    

شوند )عدم انطباق تئهوری و عملهن( ،   مواسه منبا آن  بالینن های محیط

  [2 ] خواهد شد
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همگن حاكن اش آننهد كهه    .P.B.L نتايج مطالعات صورت گرفته در مورد

برای  در اين استراتژی آموششن، مشكلات واقعن شندگن به عنوان محركن

ای هه فراگیران به منظور يادگیری علوم پايهه و علهوم بهالینن و م هههارت    

گیرد و چ ههار فرايند تفكر ، فراينههد  ،مورد استفاده قرار من حههل مشكل

پرسهتاری و فراينهد گروههن كهار كهردن طهن آن        مشكل گشائن ، فرايند

در مورد آموشش مشهكل   شوند . طن يكن اش تحقیقات اخیر كهتقويت من

كهه  فراگیرانهن   مدار در برنامه آموششن سديد كانادا ان ام شد، دو گروه اش

 های سنتن آموشش ديده بودند با يكديگر مهورد و شیوه .P.B.L با شیوه

مقايسه قرار گرفتند ، نتايج حاكن اش آن بود كه اكثريهت فراگیهران وسهه    

آموششن را با شیوه های سنتن و معمولن در فرايند تیمن  تماي  اين شیوه

ق ، نمودند و بر اساس نتايج همهین تحقیه   كاركردن و حل مشكل آن ابراش

را تحت تهايیر   .P.B.L عواملن كه اسرای نق  مربن و در ن ايت آموشش

برای  قرار من دادند، ب رگ بودن گروه و م ارت و آمادگهن ناكهافن مدرس

  .ده اندبو P.B.L آمهههههوشش

بههر مطالعههات  .P.B.L تحههت عنههوان تههايیر 1001ای در سههال مطالعههه

 بهر پیشهرفت   .P.B.L ردانشگاهن دانش ويان پ شكن با هدف تعیین ايه 

( صورت گرفت ، طهن مطالعهه   1تحصیلن فراگیران در بیمارستان تورنتو )

 .P.B.L ها با دو شیوه مختلفدانش ويان كه آموشش آن فوق دو گروه اش

بود ، مورد مقايسه قرار گرفتند و نتايج  و روش سنتن سخنرانن ان ام شده

آموشش ديده بودنهد،   .P.B.L تحقیق نشان داد كه فراگیرانن كه با شیوه

 ههای شهناختن و  و م هارت  كار كرده عمیق تر ,های دركناش نظر م ارت

  را ب تر آموخته بودند.های بالینن م ارت
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  .P.B.L روش تاريخچه استفاده از

P. B. L.  داشهته و طهن    1960 ريشه در مقررات آموشش پ شكن سال

ب داشهتن   سن سال گذشته اين روش يادگیری در برخهن مهدارس علهوم   

پرستاری ، دندانپ شكن ، داروشناسن ، ب داشت همگانن و م ندسهن   مثل

  .يافته است ، حقوق و غیره توسعه

بهه بعهد    1794اش سال  كانادا (1آموششكده پرستاری دانشگاه مك مستر )

  .برنامه درسن خود را بر يادگیری مبتنن بر مشكل بنا ن اد

رويكهرد يهادگیری بهه     ه است كهه مك مستر تأكید بر اين بوددانشگاه در 

مورد تاكیهد  كوچك و يادگیری خود راهبر   ای، درگروه .P.B.L صورت

 يهادگیری بهرای حهل    بوده است در اين دانشگاه اين باور وسهود دارد كهه  

حرفه ای پرستاری هم يك فرايند تحقیق اسهت و ههم م هارتن     مشكلات

اينهد ، فراگیهر   كه به صورت فعالیت مستمر اتفاق من افتهد. ايهن فر   است

ن به حل مشكلات بالینن استدلال قیاسن و استقرائ محور است و اش طريق

های شخصن ها و كیفیتدان  ، م ارت ، چنین آموششن نیاشمندپرداشدمن

  .است

ارائهه مشهكلات    مدل آمهوشش پرسهتاری مهك مسهتر ، بهه نحهوه ف هم و       

دانشه ويان   يادگیری دهد و به اين وسیلههای ب داشتن شكل منمراقبت

  .كندمن تس یلرا 
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   .P.B.L به روش  اهداف استراتژي آموزش

و  ارائهه شهده   مربوط به مشكل ادغام يافته اش دان  ای كسب م موعه  •

  .متناسب با مشكلات بعدی

  گشائن م ارت های مشكل و بكارگیری گسترش   •

  . تقويت فرايند تعامل گروهن  •

  . باشيابن خود راهبر  •

  . سناريوی بالینن كارگیری مستدل اطلاعات در يكب  •

و تحلیهل و نقهد و بررسهن و     هاين برای هدايت ، ت  يهه كسب م ارت  •

  . بالینن واقعن هایهای استدلالن هنگام كار با موقعیتارششیابن م ارت

تسه یل بكهارگیری آن در    تئوری و عملن با همهديگر و  مفاهیم تلفیق  •

  . موقعیت ای بالینن
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  .P.B.L روش بكارگيري استراتژي

  مراحل كار

توسط مهدرس بهرای ههر ع هو      ( بالیننcaseت یه يك كپن اش مورد )  •

  .گروه

 )های گروهنهای بحثگ ارش انتخاب يك دبیر يا سخنگو )يبت  •

موسود دربارة بیمار توسط دبیر  روخوانن خط به خط اطلاعات و حقايق  •

  .برای اع ای گروه

  .هايبت آن های مناسب توسط گروه ورائه تشخیصا  •

ههای علهم و   با توسه به محهدوديت ( تعیین نیاشهای يادگیری فراگیران  •

  .دان  خودشان( توسط خود فراگیران

گهروه  آن چی ههاين كهه   عنهوان   طبقه بندی اطلاعات يبت شده تحت  •

  .میداند و نمیداند

ن نیاشهای يادگیری توسط گروه تأمی تعیین و يبت منابع ضروری برای  •

  .غیره اعم اش كتابخانه ، اينترنت ، افراد كارشناس و

گروه بهرای تحقیهق مباحهث     دادن يك هفته فرصت مطالعه به اع ای  •

  . انتخاب شده و ساشماندهن م دد بحث
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انتخاب شده و تحقیق شده توسط  تشكیل سلسات بعدی و ارائه مطالب  •

همهنهین بها ارائهه     ه با ذكر منابع مورد استفاده وفراگیران به اع ای گرو

  . س وات آموششن به ساير اع ای گروه

بر روی موضهو    اطلاعات سديد و قديم و بحث تلفیق در مباحث بالینن•

 سهاشی خلاصهه بیمهاری بهرای رسهیدن بهه يهك اتفهاق نظهر و در پايهان         

  .های مراقب بالینن اش بیماردستورالعمل

 

  .P.B.L جراي روشمنابع لازم جهت ا

فراينهد گروههن و يكهن اش اع های      وسود يك مربن به عنوان راهنمای  •

  .گروه كوچك

متناسب بها موضهو  درس و محتهوا و    ن )وسههود يك مورد واقعن بالین  •

مفاهیم يهادگیری   اش ف رستناهداف دوره ( كه توسط مربن معرفن شده و

  .شودمنمفید و موير در ارتباط با اع ای گروه ارائه 

توسهط مهدرس و ارائهه     .P.B.L تعیهین وقهت متناسهب بها موضهو        •

  . های لاشم به فراگیرانراهنمائن

  .تكنولوژی منابع كتابخانه ای ، منابع علمن و  •
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ين ، كتاب های  رو خبهره ، مشهاو   منابع برای اطلاعات شامل مربن مهاهر   •

يها ت هارب    ث و( ، م لات واطلاعات كامپیوتری مربوط به مباح1مرسع )

  .بالینن

 

  نقش مربي به عنوان رهبر گروه

  .كننده گروه است مربن به عنوان يك ع و ماهر و تس یل  •

تعريهف اههداف ،   ( .P.B.L وظهايف مربهن در اسهرای روش يهادگیری      •

  … )های مربن و فراگیران وها و مسئولیتموضوعات ، تعیین نق 

  .فرايند استدلال بالینن تس یل كننده يادگیری فراگیران در  •

  تعیین وقت سلسات  •

  تعیین اهداف فصل  •

  نیاشهای يادگیری خود كمك به فراگیران در تعیین می ان  •

  فعال املعتشويق فراگیران به تفكر و ت  •

  تغییر ايده ها اي اد ف ای مناسب در حمايت اش  •

  تصمیم گیری تشويق فراگیران به كسب م ارت ای  •

  يكديگر تشويق فراگیران به تشريك مساعن با  •
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ارششیابن و بكارگیری معیارههای   بحث با فراگیران در مورد فلسفه خود  •

  . آن ا ارششیابن و در ن ايت ارششیابن فراگیران با كمك خود

مربن تس یل كننهده بايهد    : مربن نكته كلیدی در اسرای نق نكته م م: 

كنار كشیده و اساشه دهد  تعاملات گروهن آگاهانه و تدري ن خودش را اش

  . [2،1 ] كه فراگیران مستقل شوند

 

  فوايد و محاسن روش يادگيري مبتني بر مشكل

  موارد شير میشود:توسعه و تقويت موسب .P.B.L استراتژی

  .يادگیری خود راهبر  •

  تفكر منطقن و انتقادی و تقويت م ارت ای خوب فكر كردن  •

  .خود ارششیابنهای م ارت  •

  .يادگیری مستمر و مداوم  •

  .های بحث و گفتگوم ارت فرايند تعامل بین اع ای گروه و  •

آن بهر اطلاعهات قبلهن و      های كسهب دانه  سديهد و بنها كهردن      هرا  •

  .بكارگیری آن ا در ت ارب آينده
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 (های برقراری ارتباطم ارت ارتباطات شخصن و بین پرسنلن )توسعه  •

  .های بالینن آيندهدر موقعیت اندهن اطلاعات برای بكارگیریساشم  •

  .های حل مشكلتقويت م ارت  •

  .تعیین نیاشهای آموششن خود  •

  .تئوری وعملن با يكديگر مفاهیم تلفیق  •

  .فراگیر ارششیابن كفايت دان  توسط خود  •

  .تقويت كار گروهن  •

  )هام گیریتصمی تشريك مساعن با ديگران )شركت در  •

  .سخنرانن تقويت م ارت ای ارائه مطالب و  •

  .واقع گراين و اي اد انگی ش برای فراگیران  •

  [2،1]ديگران تقويت م ارت ای انتقال مفاهیم به  •
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   .P.B.L هاي موجود در اجراي استراتژيمحدوديت

 احتیاج به شمهان بیشهتری داشهته    های سنتن، يادگیرینسبت به روش  •

  .فراگیر وقت گیر است برای برای مربن و هم همو

  . با روش تحقیق دارد احتیاج به مربیان با ت ربه و آشنا  •

، ساشگاری  موير برقراری ارتباط )تواناينهای خاص فردینیاش به ويژگن  •

 2،1 .] [ با نق  و انگی ه بالا( دارد

 

  نتيجه گيري

كه اسهاس آن در س هت    استمحور  دانش ويك فرايند P.B.L استراتژی

  .درك و حل مشكل میباشد

ههای تربیتهن   ب تهرين روش  شیوة آموششن فوق اش نظر روانشناسن يكن اش

توسهعه   برای اي اد تفكهر علمهن و منطقهن در فراگیهران بهوده و اش نظهر      

  .های حل مشكل منحصر به فرد استم ارت

ن آن بر اطلاعات و بنا ساخت اين استراتژی اش نظر يادگیری اطلاعات سديد

پیشهرونده   و ت ارب قبلن فراگیران بسیار مفید و يمر بخ  بوده و بطهور 

 دهدای مسئولیت پذيری فراگیران را در يادگیری خود راهبر اف اي  من

[ 2،1 ] .  
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 (PBL)تحقيقات درباره ي روش ياذگيري مبني بر مسأله 

  :ودششده است، اشاره من ان ام 1777به دو تحقیق كه در سال 

دانشگاه كلن آلمهان بهه    ( در دانشكده پ شكن1توسط هرشيگ و آنپتول )

روش  ایدا تحت عنهوان بررسهن مقايسهه   اتقلید اش دانشگاه مك مستر كان

با روش يادگیری مبتنن بر سهخنرانن   .P.B.L شكلميادگیری مبتنن بر 

  .پايه ان ام شد در علوم فارماكولوژی تدريس در يك دوره

 

  .نگراي آيندهتحقيق مداخله :نوع مطالعه

 نیمسهال تحصهیلن روش آمهوشش    برای اولهین بهار هفهت    :روش مطالعه

P.B.L. سهخنرانن   های فارماكولوژی بالینن به سای روش سنتندر دوره

برای تعدادی اش دانش ويان به كار گرفته شد و سپس مطالعه فوق س هت  

  .ايرات اين مداخله ان ام شد تعیین

دانش و كه با  36انتخاب شدند  یوة تصادفن اش دو گروهدانش و به ش 126

سهنتن   دانش وين كه بها روش  36آموشش ديده بودند و    .P.B.L روش

سخنرانن آموشش ديده بودند، نتهايج امتحانهات فارمهاكولوژی پايهه در دو     

همهنین نظرسن ن آن ا در مورد اين شیوه آموششن مورد بررسن  گروه و

  .ارشيابن قرار گرفت
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انتقهال دانه  واقعهن كاسهتن      ها حاكن اش آن بود كه ايهن روش در افتهي

  .های سنتن بوده استنداشته و برتر اش روش

بودند، ابراش داشتند كه اين يهك   فراگیرانن كه با شیوه سديد آموشش ديده

سهخنرانن دارد.   تهری نسهبت بهه روش   روش مفید است و كاراين مطلوب

 را در استفاده ب ینه اش .P.B.L تراژیهمهنین فراگیران ايرات مثبت اس

منابع يادگیری اضافن، اي اد خلاقیت، تقويت كار تیمن و ت ربه يادگیری 

  (6 )كردند لذت بخ  را ذكر

پرستاری در مصهر ان هام    در يك دانشكده 1777تحقیق ديگری در سال 

  .شد

سال سوم دوره لیسهانس پرسهتاری كهه     نفر اش دانش ويان 106 :هانمونه

  .مشغول گذراندن دوره ب داشت مادران و نوشادان بودند

كدارايي دو روش آموزشدي    ايتعيدين مقايسده   :پدژوهش هددف  

  .P.B.L سخنراني محور و
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  :نوع مطالعه

  .شمانطور غیر هم ها بهای با تشكیل گروهنیمه ت ربن، مداخله

و  .P.B.L گروه اش فرآيند ای آموشش يكدو گروه مساوی تشكیل شد. بر

  .گروه ديگر اش روش سنتن سخنرانن استفاده گرديد

تحلیهل قهرار    ارششهیابن و ت  يهه و   در پايان هر دوره ، سه براينهد، مهورد  

  :گرفت

  .ارششیابن نق  مربن توسط فراگیران.1

  .امتحانات پايان دوره میانگین نمرات كسب شده توسط فراگیران در.2

  . ... می ان رضايتمندی اش دوره و رششیابن دوره توسط فراگیران اش نظرا.3

آمهوشش ديهده بودنهد، در     .P.B.L ها نشان داد گروهن كه بها روش يافته

مقابهل   ت  يه و تحلیل هرسه برايند فوق امتیاشات بالاتری نسبت به گروه

  . [ 5 ] داشتند
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  ارشرح مختصر يك بيمار بر اساس يادگيري مشكل مد

  نام : آقای احمدی

ای دچار شخم پهای چه     ساله اهل ت ران بدنبال صدمه 36آقای احمدی 

شده و توسط پ شكن به مرك  خدمات ب داشهتن شهما ارسها  داده شهده     

  . است

  : سوابق پ شكن م م ايشان عبارت است اش

  ديابت قندی  •

  هیپرتانسیون  •

  . نقرس  •

خهون و محهدوديت رژيمهن     ن آورنده قندديابت او با داروی خوراكن پايی

اش  چنین نوروپاتن دو طرفه محیطنشود. او همكالری( درمان من 1600)

ههای روشمهره شنهدگن    هفت سال پی  دارد. او در ان ام برخن اش فعالیهت 

  .رانندگن و غیره مستقل است مثل

  های اخیردرمان

  .پانسمان مرطوب تعويض پانسمان روشانه اش نو   •

  .خوراكن دو بار در روش ( صد میلن گرم1كلروپرومايد )  •
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  .خوراكن روشانه دو بار در روش صد میلن گرم( سن1آلوپورينول )  •

  دو بار در روش  میلن گرم خوراكن 12( 6كاپتوپريل )  •

بدست مي  طي اولين ملاقات پرستار با آقاي احمدي اين اطلاعات

  :آيد

به تن اين در يهك آپارتمهان در    ، شندگن باشنشسته ، همسر فوت كرده  •

دارای دوستان و  كنند ،ش ر ، دارای دو فرشند كه دور اش ايشان شندگن من

 همسايگان فراوان ، پان ده سال پهی  سهیگاری بهوده اسهت ، در حاضهر     

  .كندگاهن تنباكو مصرف منگاه

شود كهه ايشهان   متوسه من وقتن پرستار به ملاقات آقای احمدی من رود

 پای شخمن خود را در آب و سهركه خیسهانده اسهت و در سهواب سهوال     

گويهد كهه ً همسهايه مهن     پرستار در مورد اين نو  درمان شخم پاي  مهن 

  .در پاشنه پاي  داشت كه با اين روش خوب شد شخمن مشابه شخم من

چپ  دارد كه يك مهاه   ( پای4آقای احمدی شخمن در قسمت دورسال )

 نه پاي  توسط سسم خارسن در داخهل كفه   قبل به دنبال خراش پاش

  .وی اي اد شده است

متورم، قرم  و در لمس  شخم وی ترشح چركن سفید داشته و اطراف شخم

  .دردناك است
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خهونم را كنتهرل كهنم و     او میگويد هرگ  فكر نمن كهردم كهه بايهد قنهد    

  .شیرينن شياد نخورم

میلهن گهرم در    166پرستار  نتی ه كنترل تصادفن قند خون بیمار توسط

  .دسن لیتر بوده است

  BP: 170/90 R=20 P=88 T=37 : علائم حیاتن

و دست و پا  ناهن اربسیار  آقای احمدی تا حدودی مشكل شنواين دارد ،

ب ار گذشهته   بعد اش مرگ همسرم در»كند چلفتن راه من رود و اذعان من

 .«ديگر نتوانستم خوب راه بروم

شخم او هنوش برطهرف نشهده ،    فته مراقبت اش آقای احمدی ،بعد اش چند ه

دستور پانسمان  بلكه اش نظر عمق و انداشه نی  اف اي  يافته است و پ شك

  .هیدروكلوئید روشی دو بار را داده است

  : بررسن اخیر

BS:244 mg/dl BP=166/94 R=18 P=66 T=37.3  

  .كندنپرستارصحبت م آقای احمدی در مورد مرگ همسرش با

خانهه بیهرون نمهن آيهد و      همسايه او به پرستار من گويد كه وی هرگ  اش

سر من  همیشه در صندلن آشپ خانه من نشیند و به تن اين در تاريكن به

  .ها به اتاق خواب خود نمن رودبرد و شب
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كارهای مربوط به من ل مثل  همسايه بیان من كند كه همیشه همسر وی

و او نگهران   ماده كردن غذا را ان ام من داده اسهت نظافت خانه ، خريد و آ

  .خوردآقای احمدی است كه آيا خوب غذا من

تدريج كاه  وشن پیدا كرده  پرستار متوسه من شود كه آقای احمدی به

  .و خانه اش روش به روش بیشتر ريخت و پاش من شود

طهور خطرنهاكن    ش  ماه گذشته است كهه آقهای احمهدی شخمه  بهه     

ه است و انوا  مختلف مراقبت اش شخم موفقیهت آمیه  نبهوده    پیشرفت كرد

انداشه شخم دو برابر شده و ترشحات چركن شرد رنگ دارد كهه بهه    . است

  .و لبه های شخم نكروش شده است دهدپنن سیلین سواب نمن

بهه مهدت چنهدين     فقدان نبض های محیطن روی پای چ  به علهت ادم 

 میلن گرم در دسن 120تا  100اً هفته وسود داشت . قند خون وی تقريب

لیتر بوده است . درن ايت عدم ب بود شخم باعث آمپوتاسیون شيهر شانهو در   

پس اش چ ار روش بستری شهدن در بیمارسهتان تهرخیص     پای چ  شده و

گیرد . او درد فهانتوم  او صورت من يابد و پس اش آن وي يت در من ل اشمن

او و كمهك بهه    حركهت در آوردن  ( را ذكر من كند . پرستار بهرای بهه  1)

 كند. با توسه به اينكه در آخرين آشماي ،پذيرش معلولیت بیمار اقدام من

میلن گرم در دسن لیتر بوده است، داروهای قبلن س ت  110گلوك  خون 

ادامه دارد.ملاقات در من ل به مدت چ ار هفته و هفتهه   درمان ديابت وی

هفته آخهر ، پرسهتار در ملاقهات بها     وي يت  شود و دربار ان ام منای يك

كه سركشن و مراقبت بیشتری  خواهداش آن ا منفرشندان و همسايه بیمار ،

  .را اش بیمار به عمل آورند
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 بیان .P.B.L . به روش  گروه مواردمورد بحث مثالن در مورد نحوه يبت

 :شودمن

 (تجزيه و تحليل مشكل )آنچه مي دانيم

  .پیرمرد ، همسر مرده

  .گن به تن اين در آپارتمانشند

كنند ، دارای دوستان ن ديك  دارای دو فرشند كه دور اش ايشان شندگن من

  .است

  .مرطوب دارد دچار شخم پاين شده است كه نیاش به پانسمان

 

  سابقه پزشكي

خودش به تن اين قادر به كنتهرل قنهد    ديابت غیر وابسته به انسولین ،  •

  .خود را مراعات نمن كندخون  نیست و رژيم غذاين 

  .گرم در دسن لیتر میلن 166 قند خون غیر ناشتا :  •

  . mmHg 90/170 هیپرتانسیون : فشار خون  •

  .محیطن نوروپاتن : اش نو  دو طرفه و  •
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  : قد                   وشن : 

  .استفاده اش عصا های روشمره شندگن ،مستقل در ان ام فعالیت

  .ندگن با ماشین خودتوانائن ران

  قبل سال 12مصرف تنباكو ، سابقه سیگاری بودن 

  .اختلال شنواين

  .مرگ همسر در ب ار گذشته

 : های بالقوه پرستاریتشخیص

•  Impaired skin integrity  

•  Knowledge deficit R/T (2) diabetes management  

•  Knoweledge deficit R/T wound care  

•  Potential for falls R/T foot ulcer and need for use of 

cane  

•  Adjustment to recent death of wife loss role 

function, life style changes  

•  Alterations in nutrition  

•  Impaired hearing  
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 ثي كه مي بايستي مورد مطالعه قرار گيرند:مباح

  ؟ خم ا و درمان آن ا چیستانوا  و طبقه بندی ش        •

 های سلهدی مراقبهت بهه عمهل     توانیم به دقت اش شخمچگونه من

  .آوريم تا ب بود يابند

 ها دارد ؟ها و ب بود آننوروپاتن چه تأيیری بر شخم  

 ها چیست؟فوايد و م رات آب و سركه بر روی شخم  

         هر كهدام اش داروههای بیمهار چهه مهوارد اسهتفاده ، احتیاطهات و

  برای سالمندان دارند؟ هاين به خصوصراقبتم

 نیاشهای تغذيه ای آقای احمدی چیست ؟  

 های روشمره شندگنچگونه ايمنن فرد و محیط او را توأم با فعالیت 

(A.D.L.) كنیم ؟ بررسن  

   چگونه سطح آگاهن و دان  بیمار و كمبود آن را به منظور شرو

  ، بررسن كنیم برنامه ري ی آموششن

 ه قند خون بیماراينك mg/dl 188 است، چه اهمیتن دارد ؟  

 

 

 

 



 25 

  منابع اطلاعاتي

افهراد كارشهناس در    ها، مقالات ،كتب مرسع ، اينترنت ، م لات و ژورنال

 استما  ) مثل: مراك  خدمات پرستاری در منه ل ، پ شهكان ،  آن رشته، 

مراكه   ن ،ها ، مددكاران استمهاعن ، مراكه  ب داشهت   مشاورين ، فی يوتراپ

 .)های مشاوره ایروانن ، سرويس خدمات ب داشت

  (1آقای احمدی ) های رهبر گروه در موردمفاهیم يادگیری و راهنمائن

  case scenario مفاهیم يادگیری در مورد

ارسا  ، نحوه پهذيرش ،  ب داشتن،  مراقبت ای ب داشتن در من ل )مراك   •

 ( … مقررات آن مراك 

  .توسديابت ملی  •

  .ورشش درمان اش طريق دارو ، رژيم غذائن ،  •

عوارض و  نقش پرستار به عنوان مراقبت كننده ، آموزش دهنده و

 :مداخلات خاص براي سالمندان

  .مراقبت اش شخم  •

  .انوا  شخم ا و درمان آن ا آگاهن اش•

  .نقرس : كنترل و درمان آن آگاهن اش  •
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  .تاسیونمراقبت اش بیمار دچار آمپو  •

  .حمايت اش سلامتن و سطوح پیشگیری  •

  .سالمندان منابع استماعن و موانع برای سمعیت تعیین•

  .اقشار خاص يادگیری برای –روش ای آموششن  آگاهن اش  •

كده عزيدزي را از دسدت     نقش پرستاران در كاركردن با افرادي  •

  .اندداده

  .بیمار –پرستارروابط  توسعه اعتماد و اطمینان در مورد  •

  (2) هاي رهبر گروهراهنمائي

بهه مراكه  خهدمات ب داشهتن در      معیارها و دلايل ارسا  آقای احمدی  •

  من ل چیست ؟

شهود و درمهان آن چگونهه    مهن  نقرس چیست ؟ چگونه تشهخیص داده   •

  است؟

پايین آورنده قند خون كدام اسهت؟   ها : سه نو  داروی خوراكندرمان  •

را مقايسه كنید( آيها   های پرستاریير، تداخل داروين ، مراقبت)مكانیسم ا

بیمار  دوش داروهای بیمار بالاست ؟ كم است ؟ داروهای استفاده شده برای

  ها چیست؟های پرستاری مربوط به آنكدامند و مراقبت
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است : تصادفن يا ناشتا؟ چرا؟  هنگام كنترل قند خون كدام روش ب تر  •

 ؟گهذارد اف اي  قند خون اير من ل خارسن در كاه  ياچه داروها و عوام

 شانهای مربوط به بیمارانن كه قند خونهای پرستاری و آموششمراقبت

  بالاست كدام است؟

شخهم مناسهب اسهت ؟ چهرا ؟ شهما       هائن برای اين نو چه نو  مراقبت  •

شخهم كنتهرل    توانید پاسخ موسود را به درمان و مراقبت خود اشچطور من

  توانید وضعیت گردش خون شخم را بررسن كنید؟شما چطور مننید ؟ك

؟ چهه مطالعهه ای در مهورد     عوارض شايع ديابت در سالمندان چیست  •

 هها در كنترل ديابت و عوارض آن صورت گرفته اسهت ؟ آخهرين تحقیهق   

  های درمانن و مراقبتن ديابت نو  دوم كدامند؟مورد توصیه

مورد اين كهه شخهم پهاي  را در     دراحمدی ، شما چه پاسخن به آقای  •

های اسهتريل  تكنیك داخل آب و سركه من گذارد خواهید داد؟ آيا شما اش

  يا تمی  برای تعويض پانسمان استفاده خواهید كرد؟ چرا ؟

اول؟ دوم ؟ به كار من بنديهد ؟  چه سطحن اش پیشگیری را برای مريض  •

  سوم ؟

مهددسو مهد نظهر قهرار مهن دهیهد ؟        اين چه عواملن را در آموشش به  •

من توانید به كار  هاين را كه س ت تقويت انگی ه يادگیری در بیمارتكنیك

  .گیريد، شرح دهید
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عادات ب داشتن كه بیمار متهأير اش   انگی ه های بیمار ، سطح پذيرش او  •

  هاست، كدام است؟آن

  د؟ماتم چه بايد كر در برخورد با فرايند طبیعن سوگ و  •

نقه  پرسهتار در كمهك بهه      می ان ساشش آقای احمدی چگونه است؟  •

  آقای احمدی در ارتباط با سوگ اش دست دادن همسرش چیست؟

آقای احمهدی س هت حمايهت اش     منابع و مراك  استماعن قابل دسترس  •

  وی در كنترل و درمان ديابت كدام است؟

 كدامند و عوارض آن؟ علائم  نوروپاتن چیست ؟ علل نوروپاتن چیست  •

  ؟رخ میدهد نشماندر چه ؟

چهه علائمهن حهاكن اش    چیسهت ؟  هدف اش ان ام پانسمان هیدروكلوئید  •

  كدامند؟ پاسخ مثبت شخم به اين نو  مراقبت است؟ سه روش دبريد شخم

سن ید؟ نیاشهای كالريك چگونه من وضعیت تغذيه ای آقای احمدی را  •

  الری برای او مناسب است؟ك 1600آيا  او چقدر است ؟

وضعیت تغذيه ای او است ؟ دلايل بالقوه برای  نمايانگر اتكدام  آشمايش  •

  روحن ؟ كاه  وشن او چیست ؟ مسائل سسمن ؟ مسائل

كهالری و بهرای    1600غهذاين حهاوی    دو نو  دستور غذاين برای رژيم  •

 .ئیدنما چ ار وعده صبحانه ، ن ار ، شام و يك میان وعده تنظیم
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