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 آموزش الکترونیکی پیشرفته در علوم پزشکیعلمی قطب دانشکده مجازی و 

 شیرازو خدمات بهداشتی درمانی دانشگاه علوم پزشکی  معاونت آموزشی
 

 «فوریت های روان پرستاری» دورهطرح 
 

  : اطلاعات کلی درس1 شماره جدول

 اطلاعات درس

 واحد نظری 5/0احد: تعداد و فوریت های روان پرستاری نام درس: 

 پیش نیاز درس:  ندارد                                                                                                                                           ارشد روان پرستاریدانشجویان  گروه هدف:

 شماره درس:  اری روان پرست گروه آموزشی ارائه دهنده درس:

 اطلاعات استاد مسئول درس

 روان پرستاری گروه آموزشی: دانشیار مرتبه علمی: دکتر لادن زرشناس نام و نام خانوادگی:

 اطلاعات تماس:

  :دفتر توسعه آموزش -دانشگاه علوم پزشکی شیرازنشانی محل کار 
  :ایمیلzarshenas@sums.ac.ir 
 :228 -197 داخلی  36474254 تلفن محل کار 
 بر اساس هماهنگی با استاد ساعات دسترسی به استاد : 

 : معرفی درس2جدول شماره

 )با توجه به اهداف کاربردی(  معرفی درس

لات ان و مداخاین درس در جهت توسعه و ارتقاء دانش حرفه ای و تخصصی پرستاری در فوریت های روان پرستاری اعم از گزفتن شرح حال، ارزیابی فوری بیمار
 .پرستاری موثر و حمایت از مددجو و خانواده آنهاست

 اهداف درس

 ارتقاء دانش، نگرش و عملکرد حرفه ای فراگیر در تشخیص فوریت ها و ارائه خدمات موثر در فوریت های روانپرستاری به مددجو هدف کلی:

 اهداف اختصاصی

 

 آن اتولوژیپ و اصول رفتاری، های اورژانس مفهوم با آشنایی : کلی هدف 

 بتواند باید دانشجو : اختصاصی اهداف 

 کند بیان را رفتاری های اورژانس و فوریت مفهوم. 

 دهد شرح را رفتاری های اورژانس تظاهرات. 

 دهد توضیح را رفتاری های اورژانس پاتولوژی. 

 کنند بیان را فوریت بخشهای مشخصات. 

 کند بیان دیگر بخشهای کنندگان اجعهمر با آنها تفاوت و فوریت بخشهای به کنندگان مراجعه. 

 کند بیان را فوریت بخشهای در تشخیصی ارزیابی از هدف. 

 دهد شرح را فوریت بخشهای در ارتباط مهم نکات. 



 

 

 آن با برخورد نحوه و خودکشی مفهوم با آشنایی : کلی هدف 

 بتواند باید دانشجو : اختصاصی اهداف: 

 دهد شرح را آن انواع و خودکشی مفهوم. 

 کند بیان را خودکشی در خطرزا عوامل. 

 دهد شرح را خودکشی اتیولوژی. 

 کند بیان را کرده خودکشی به اقدام که فردی در ارزیابی نحوه. 

 

 آن با برخورد نحوه و خشونت و تهاجمی رفتار توصیف : کلی هدف 

 بتواند باید دانشجو : اختصاصی اهداف 

 دهد توضیح را آن بررسی اهمیت و خشونت مفهوم. 

 دهد شرح را مربوطه های تئوری و خشونت پاتولوژی. 

 کند توصیف را خشونت های نشانه. 

 دهد توضیح را خشونت نیمرخهای. 

 دهد شرح را خشمگین بیمار مدیریت نحوه. 

 

 

 روش ارائه درس

  راهبرد آموزشی

 ، ...... می باشد. نوید، تکالیف و فعالیت های یادگیری، خودآزمون ها ابزارهای تعاملیکلاس حضوری، ارائه می شود. شامل  این درس با رویکرد آموزشی یادگیری ترکیبی

 روش تدریس حضوری

 توسط دانشجویان همراه با بازخورد و نقش هدایتگر استاد کلاسیسخنرانی کوتاه استاد، بحث و گفتگو، ارائه کنفرانس های 

 روش تدریس الکترونیکی 

 افلاین کلاس

 

 

 منابع آموزشی

 منابع آموزشی اصلی

 کاپلان، جلد دوم، آخرین چاپ یخلاصه روانپزشک 

 آخرین چاپ ،یانیپایه و م یمارستانیب شیپ یطب یاورژانس ها 

  فرهاد شاملو، انتشارات ارجمند آخرین چاپ ،یروانپزشک یفوریت ها. 

 

 تجهیزات و امکانات آموزشی

  و امکانات نرم افزاری خط اینترنت 

 پروژکتور  ویدئو 

 



 

 نمره شیوه ارزشیابی دانشجو نوع ارزشیابی

 ارزشیابی تکوینی

 )میان دوره(
 یکلاس یپرسش و پاسخ ها 

  پاسخ به تکالیف سامانه نوید 

 
نمره  5  

 پایانی ارزشیابی

 )پایان دوره(
 امتحان پایان ترم 

 نمره 15

 نمره  20 جمع کل 

بصورت حضوری انجام خواهد شد.  ارزشیابی برنامه:



 
 : زمان بندی جلسات درس 3ماره جدول ش

 (1401اول )ترم   1401نیمسال اول زمان ارائه درس:  1401مهر سال ورودی:   ارشد روان پرستاری گروه هدف: دانشجویان 

 رسانه /روش ارائه مکان استاد عنوان جلسات ساعت تاریخ روز

1 

بر اساس برنامه 

 اداره کل آموزش

بر اساس برنامه اداره 

 کل آموزش

بر اساس برنامه اداره 

 کل آموزش
 (مفاهیم پایه در اورژانس رفتاری1اورژانس رفتاری ) 

دانشکده پرستاری  دکتر لادن زرشناس

و مامایی حضرت 

 فاطمه)س(

 حضوری

2 

بر اساس برنامه 

 اداره کل آموزش

بر اساس برنامه اداره 

 کل آموزش

بر اساس برنامه اداره 

 کل آموزش
 (ارزیا2اورژانس رفتاری ) بی در اورژانس های رفتاری 

دانشکده پرستاری  دکتر لادن زرشناس

و مامایی حضرت 

 فاطمه)س(

 مجازی 

3 

بر اساس برنامه 

 اداره کل آموزش

بر اساس برنامه اداره 

 کل آموزش

بر اساس برنامه اداره 

 کل آموزش
  آشنایی با مفهوم خودکشی و نحوه برخورد با آن 

ری دانشکده پرستا دکتر لادن زرشناس

و مامایی حضرت 

 فاطمه)س(

 حضوری

4 

بر اساس برنامه 

 اداره کل آموزش

بر اساس برنامه اداره 

 کل آموزش

بر اساس برنامه اداره 

 کل آموزش
  رفتار تهاجمی، خشونت و نحوه برخورد با آن 

دانشکده پرستاری  دکتر لادن زرشناس

و مامایی حضرت 

 فاطمه)س(

 حضوری

5 

بر اساس برنامه 

موزشاداره کل آ  

بر اساس برنامه اداره 

 کل آموزش

بر اساس برنامه اداره 

 کل آموزش
  امتحان پایان ترم 

دانشکده پرستاری  دکتر لادن زرشناس

و مامایی حضرت 

 فاطمه)س(

 حضوری

 

 


