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 :logbook هدف وجایگاه آموزشی

درس و روند دوره،  یاي است كه ضمن بيان اهداف كل دفترچه (logbook) گزارش روزانه

نمايد. پايش عملكرد دانشجويان در  یدرس و در اين دوره ثبت م عملكرد دانشجو را در اين

 یعلاوه بر ارائه مطالب آن و هدف باشدیجهت ارتقاء كيفيت م یاز اركان اصل یفرآيند آموزش يك

 یآموزش برنامه یهاي دانشجو و ارزياب يادگرفته یابزاري جهت ارزشياب ،یبعنوان راهنماي مطالعات

 .باشدیدانشكده نيز م

 

 :logbookچگونگی تکمیل 

  مربوط  یمربپس از كسب مهارت در هر مرحله جدول را شخصاً تكميل نموده و به تأييد

 نيز رسانده شود. 

 درس و الزامات تعيين شده از سوي گروه در  یقبل از اتمام دوره، با توجه به اهداف كل

 .مربوط رسانده شود یيك مهارت، موضوع به اطلاع مرب صورت عدم يادگيري

 مربوطه تحويل نمايند. یبه مرب یپايان دوره، فرم تكميل شده را جهت تحليل و بررس در 

 و مقررات : توصیه

 مربوطه در هر روز  یتكميل فرم توسط دانشجو و تاييد آن توسط دانشجو با نظارت مرب

  .باشديم یالزام

 كه در همين دفترچه اعلام شده، ضروري است یكامل مقررات درون بخش رعايت. 

 ًدر كمال دقت، صداقت و بدون مخدوش شدن اطلاعات، به تكميل اين دفترچه اقدام  لطفا

 موجب تضييع حقوق شما خواهد شد. مناسب، است عدم تكميل یبديه نماييد.

 

 اهداف کلی آموزشی دوره کارآموزی 

 راتيي( و تغیتابش ،يیايميش ،یكي، الكتری)حرارت یسوختگ با انواع مختلف یآشنائ .1

 یسوختگ كيولوژيزيپاتوف



  وقوع حادثه در محل یسوختگ مارانياز ب و مراقبت هيبا اقدامات اول ی. آشنائ٢ 

 یدچار سوختگ مارانيدر ب با مراقبتهاي اورژانس ی. آشنائ٣

، ، سنیسوختگ ، موضعیسوختگ ،وسعت یسوختگ بر اساس عمق یشدت سوختگ نيي. تع٤

 بيآس سميو مكان یعموم سلامت

بعد  ساعت ٤٨-٧٢) از  یحاد سوختگ مراقبتهاي پرستاري در مرحله مهارت در ارائه كسب. 5

 ( تا بهبودي زخم یاز سوختگ

 یهاي سوختگ مورد استفاده در پانسمان زخم یبا داروهاي موضع ی. آشنائ٦

  یهاي سوختگ مهارت در پانسمان زخم . كسب٧ 

 مراقبتهاي مربوطه و یهاي پوست با گرافت ی. آشنائ٨

 (Requirement)های آموزشی حداقل

 يپرستار ي، درمانها و مراقبتها یبا سوختگ در رابطه ینيبال كنفرانس كي حداقل ارائه (1

 ینيدر راند بال مربوطه

 يو مراقبتها یسوختگ یموضع يدر ارتباط با پمادها یداروئ كنفرانس كي حداقل ارائه (٢

 ینيدر راند بال مربوطه

 حداقل،  یگروه صورت بحث به يپرستار نديبر اساس فرآ )presentation (ماريب ارائه (٣

 مورد 1

 ماريب ٣ حداقلدر  یلتياصول استر تي، با رعایپانسمان سرپائ ضيتعو (٤

 در بخش يبستر ماريب ٢ حداقلپانسمان  ضيتعو (5

 ماريب 1 حداقلدر  حيصح دمنتيشستشو و دبر (٦

 مورد ٣ حداقل يو بستر یسرپائ مارانيدر ب یسوختگ و وسعت عمق نييتع (٧

اول  ساعت ٢٤در  مختلف ي( بر اساس فرمولهاعاتيما اءياح) عاتيما زانيم محاسبه (٨

  مورد 1 حداقل یسوختگ

 یدچار سوختگ مارانيدر ب يپرستار مراقبت طرح كي حداقل ارائه (9

 ماريب ٢ حداقلدر پرونده  ماريو پانسمان ب گزارش زخم كامل ثبت (10



 بافت يو رها ساز گرافت یجراح از عمل گزارش كي ارائه (11

 مورد كي حداقل ماريب آموزش به و ارائه یدچار سوختگ ماريب یآموزش يازهاين یبررس (1٢

 حداقل (tissue Culture) بافت و كشتWound culture زخم كشت نمونه يآور جمع (1٣

 مورد  1

 یپانسمان سوختگ 5 حداقلدر  حياصول صح تيانجام بانداژ با رعا (14

 مقررات درون بخشی :

 باشند. یم مارستانهايب و مقررات مربوط به نيقوان هيكل تيرعا به موظف انيدانشجو 

 كد پوشش نامه نيآئ تيرعا (dress codeمصوب شورا )است یدانشگاه الزام یآموزش ي 

. 

 و  صبح ٣0/٧-٣0/1٣ مقررات )رأس ساعت طبق یستيبا و خروج از بخش ورود

 .(، انجام شودعصر ٣0/1٣-٣0/19

 در صورت (ساعت 51) يازاء هر واحد كارآموز ( بهساعت 5روز )  كياز  شيب بتيغ ،

اخذ نمره صفر  منجر بهبودن  موجه ريحذف درس ودر صورت غ بودن منجر به موجه

 .خواهد شد

 برابر و در اسرع وقت ٢ زانيم به موجه ريغ بتيبرابر و غ زانيم به موجه بتيغ جبران 

 انجام شود

 يپرستار ندي، فرآماريب ، ارائهكنفرانس) است یدر موعد مقرر الزام فيتكال ارائه 

 (وآموزش

 ليتحو ”Logbook ”است یروز دوره الزام نيشده در آخر ليتكم. 

 

 ننشجویاداظایف و
 

 ح طر، پمفلت، نساكنفر( ئه نمايندو اراتهيه ر مقرن ماد را در زتكاليف خون نشجويادا

 ...)ري وقبت پرستاامر

  هستندن موآزپس ن و موآزكتبی پيش ن متحادر ابه شركت م ملزن نشجوياداكليه. 

 book Log به مربی مربوطه ن پايادد و در تكميل گرزي مورآكال طودر بايستی زي مورآكا

 .تحويل نمايند



 بالينی فعالانه شركت نمايندي ندهان در رانشجويادا. 

 هایی که دانشجو در طول دوره باید بیاموزد:مهارت

 : ینگرش يها مهارت

 یجسم طيشرا به با توجه يو خانواده و یدچار سوختگ ماريارتباط با ب يبرقرار یتوانائ 

 و خانواده ماريب یروان - یو روح

 ها  یو همكلاس ی، مربیدرمان - یمراقبت ميارتباط با اعضاء ت يبرقرار یتوانائ 

 مارانياز ب و مراقبت محوله فيظاو يو تعهد در اجرا تياز احساس مسئول يبرخوردار 

 از انتقال عفونت يريو جلوگ نتاصول كنترل عفو تيرعا 

 

 : یشناخت يمهارت ها

 مارستانيب به دنياز رس قبل هيو اقدامات اول یانواع سوختگ نهيدر زم یكاف دانش كسب 

 يها ستميدر س یو اثرات سوختگ یسوختگ يولوژيزيپاتوف نهيدر زم یكاف دانش كسب 

 بدن مختلف

 و وسعت عمق ، محاسبهیسوختگ اورژانس يمراقبتها نهيدر زم یكاف دانش كسب 

 عاتيما اءيدر اح يديور عاتيما و محاسبه یسوختگ

 عوارض و ، كاربرد، نحوه مصرفیموضع يكهايوتيب یآنت نهيدر زم یكاف دانش كسب ،

 مربوطه يپرستار يمراقبتها

 و كنترل  یلتياصول استر تيرعاپانسمان با  حيدر مورد نحوه صح یكاف دانش كسب

 عفونت

 با  ماريب و آموزش به سوخته ماريب یآموزش يازهاين یبررس نهيدر زم یكاف دانش كسب

  ماريب یو روان یجسم طيشرا به توجه

 كي، اسكارهاپرتروف)شوك یاز عوارض سوختگ يريشگيپ نهيدر زم یكاف دانش كسب 

(contracture) 

 مربوطه يو مراقبتها گرافت یدر مورد نحوه انجام جراح یكاف دانش كسب 



 مربوطه يتهايو اولو یسوختگ اورژانس يهامراقبت نهيدر زم یكاف دانش كسب 

 : یحركت يها مهارت

 یدچار سوختگ ماريب يو جداساز اصول كنترل عفونت يمهارت در اجرا كسب 

 ینيبال يدر راندها ماريب و ارائه ی، داروئینيبال يها كنفرانس مهارت در ارائه كسب  

 یآموزش يازهايبر اساس ن ماريب مهارت در آموزش به كسب 

 و آموزش به گرافت و تحت یسوختگ ماريب يا هيتغذ يازهاين یمهارت در بررس كسب 

 و خانواده  ماريب

 يپرستار نديطرح فرآ هيمشكلات و ته نيي، تع ماريب یمهارت در بررس كسب 

 يپرستار نديبر اساس فرآ مارياز ب مهارت در مراقبت كسب  

 یسوختگ زخم يمهارت در شستشو كسب 

  یسوختگ زخم دمنتيمهارت دردپر كسب 

 یسوختگ يها زخم حيمهارت در بانداژ صح كسب  

 یسوختگ و پانسمان زخم یموضع يمهارت در استفاده از پمادها كسب  

 زخم اتيخصوص به با توجه یسوختگ عمق نييمهارت در تع كسب 

 و قانون  )درصد( بااستفاده از قانون نه یسوختگ مهارت در وسعت كسبLand& 

Brudder  

 یگزارش پانسمان شرح روند جراحات سوختگ مهارت در ثبت كسب 
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بطور كامل انجام   استراتژي آموزشی اهداف

( 1دهد)می  

كامل انجام   نسبتاً

 (75/0دهد )می

با راهنمايی كامل 

(5/0دهد )انجام می  

ناقص انجام 

( 25/0دهد)می  

توانائی انجام 

(0كار را ندارد )  

 ثبت توصیه استاد

نقاط مثبت و مواردي كه نیاز به 

 ارتقاء دارد

با  در رابطه ینیبال كنفرانس کي حداقل-

 مراقبت و درمانها، یولوژي سوختگيزیپاتوف

 .دهد یدچـار سـوختگ مارانیاز ب

 
 
 
 

شده و  یمعرف منابع مطالعه نمودن دانشجو به موظف-

 نترنتيا

موضوع و محتواي  نییتع بازخورد جهت و ارائه یراهنمائ -

 یمرب توسط مناسب

 یهفتگ در برنامه كنفرانس برنامه در نظر گرفتن -

 انيدانشجو

 یمرب توسط ینیهاي بال كنفرانس شنهاديیپ نيعناو ارائه-

 روز كارآموزي نیدر اول

 یگروه بصورت بحث مطالب ارائه نمودن دانشجو به موظف-

 یگروه در بحث شركت به انيدانشجو قيو تشو

      

در ارتبـاط بـا  یداروئـ كنفرانس کي حداقل-

 .دهد یم ارائه ینیبال پمادهـاي

شده و  یمعرف منابع مطالعه نمودن دانشجو به موظف-

 نترنتيا

در  یمرب توسط یداروئ كنفرانس شنهاديیپ نيعناو ارائه -

 كارآموزي جلسه نیاول

 یهفتگ در برنامه كنفرانس موضوع و زمان ارائه نییتع -

 انيدانشجو

 یگروه بصورت بحث مطالب ارائه نمودن دانشجو به موظف-

 یگروه در بحث شركت به انيدانشجو قيو تشو

      

بر اساس  روزانه ینیدر راند بال ماریب 1 حداقل-

 .كند یم پرستاري ارائه نـديفرآ

 یمعرف منابع مطالعه نمودن دانشجو به موظف-

 ی،بررس ماریبرقراري ارتباط با ب نمودن دانشجو به موظف-

 یمراقبت برنامه مشکلات و ارائه نیی،تع ماریب

 بازخورد و ارائه یمرب توسط مطالب ینیبازب-

 روزانه ینیراند بال برنامه در نظر گرفتن -

و طرح  یگروه در بحث شركت به انيدانشجو قيتشو -

 سئوال و جواب

      



عفونت را در مراقبت از بیماران اصول كنترل -

 .بندد یبکار م یدچار سوختگ

آموزش تئوري و عملی اصول كنترل عفونت شامل -

ها، استفاده از وسايل حفاظت وشوي صحیح دستشست

، ايزولاسیون بیمار و پیشگیري از آلودگی (PPE) فردي

 متقاطع

آموزش در محیط بالین با تأكید بر پانسمان استريل زخم -

 سوختگی

مشاهده عملکرد دانشجو در حین انجام مراقبت و ارائه -

 بازخورد اصلاحی

      

 دهكر تعیینرا  سوخته ربیمااي  تغذيه يهازنیا-

و  ربیما به بـمناس شیزموآ ايمحتو تهیه باو 

  هدد می ئهرا ارا زملا زشمووي آ ادهخانو

اي آموزش مبتنی بر حل مسئله در مورد نیازهاي تغذيه-

 بیماران سوخته )افزايش كالري، پروتئین، مايعات(

اي و بررسی مشاركت دانشجو در محاسبه نیازهاي تغذيه-

 برنامه غذايی بیمار

چهره به بیمار و خانواده با استفاده از بهآموزش چهره-

 محتواي آموزشی ساده و قابل فهم

      

 تعیینرا  سوخته ربیما نیروا - حیرو يهازنیا-

 ربیما به بـمناس شیزموآ ايمحتو تهیه باو  دهكر

 هدد می ئهرا ارا زملا زشمووي آ ادهخانوو 

محور جهت شناسايی اضطراب، ترس، آموزش مشاهده-

 افسردگی و تغییر تصوير ذهنی بدن در بیمار

هاي روانی بیماران برگزاري بحث گروهی درباره واكنش-

 دچار سوختگی

حمايت روانی از بیمار هاي ارتباط درمانی و آموزش مهارت-

 و خانواده

وگوهاي حمايتی تحت تشويق دانشجو به مشاركت در گفت-

 نظارت مربی

      

مان حداقل پانس یبا رعايت اصول استريلت -

 .نمايد یرا تعويض م یسرپائ بیمار 3

 شده یمعرف منابع مطالعه نمودن دانشجو به موظف-

 اورژانس اي یسوختگدرمانگاه  برنامه در نظر گرفتن-

 انيدانشجو یهفتگ در برنامه یسوختگ

 یمرب پانسمان توسط ازیمورد ن ليمروري بر وسا -

      



 یمرب مورد شستشو، پانسمان و بانداژ توسط کيانجام  -

 انيدر حضور دانشجو

اصول  تيانجام پانسمان با رعا نمودن دانشجو به موظف-

 ليوسا در یجـوئ صـرفه اصـل و در نظـر گـرفتن لياسـتر

 یمصرف

بستري در  مارانیپانسمان بزرگ ب 2 حداقل-

 .دهد یرا انجام م یبخـش سوختگ

 توسط یسوختگ پانسمان زخم ازیمورد ن ليمروري بر وسا -

 انيو در حضور دانشجو یمرب

 نیپانسمان در اولمشاهده روش  نمودن دانشجو به موظف -

 روز كارآموزي

از  یکيو با همکاري  یمرب مورد پانسمان توسط کيانجام  -

 انيدانشجو

كودكان  بستري در بخش مارانیپانسمان ب در نظر گرفتن -

 انيدانشجو یهفتگ و بزرگسالان در برنامه

اصول  تيانجام پانسمان با رعا نمودن دانشجو به موظف -

 لياستر

در صورت  زخمدبريدمنت  انجام نمودن دانشجو به موظف -

 در صورت دستور كشت كشت نمونه هیلزوم و ته

      

 2و  یسوختگ عمق نییمورد تع 2 حداقل-

 حیرا بطور صح یسوختگ وسعت نییمورد تع

 .دهد یانجام م

 
 

 شده یمعرف منابع مطالعه نمودن دانشجو به موظف-

 تیوضع به با توجه یسوختگ عمق نییبر نحوه تعمروري  -

 نیقوان با استفاده از یسوختگ وسعت نییو تع ظاهري زخم

تمام  و با مشاركت یگروه صورت بحث لاند و برودر به نه

 یمرب ، توسطانيدانشجو

 با اهداف فوق براي دانشجو متناسب ماریب در نظر گرفتن -

درصد  و محاسبه عمق نییتع دانشجو بهنمودن  موظف -

 یسوختگ

      

 در مرحلـه ـازیمـورد ن عـاتيما زانیم محاسبه-

در -( را عـاتياءمایاح) یسوختگ اورژانـس

       شده یمعرف منابع مطالعه نمودن دانشجو به موظف-



 .دهد یانجام م حیصح بطـور ماریب 1 حداقل

  

در كودكان و  ازیمورد ن عاتيما مروري بر نحوه محاسبه -

 انيدانشـجو ـهیدر حضور كل یمرب بزرگسالان توسط

  یگروه بحث بصورت و

مثالهاي  قياز طر عاتيما محاسبه نيمورد تمر کيانجام  -

 یمطرح شده از طرف مرب

 ماریب کي عاتيما محاسبه نمودن دانشجو به موظف-

 یاورژانس

 مـارانیپرسـتاري از ب طرح مراقبت کي-

 .دهد یم ارائـه یسـوختگ

 

 

شده در  یمعرف منابع مطالعه نمودن دانشجو به موظف-

 ها یپرستاري در سوختگ نديخصوص فرآ

فرمهاي  قياطلاعات از طر كسب نمودن دانشجو به موظف -

 یبررس

با استفاده از  نديطرح فرآ هیته نمودن دانشجو به موظف -

 مرتبط پرسـتاري صـهايیو تشخ ینـیو ع یاطلاعات ذهنـ

 با آنها

شده در راندهاي  هیطرح ته ارائه به نمودن دانشجو موظف -

 یگروه صورت بحث به ینیبال

      

پانسـمان  كـه ماريیب 2 در پرونده حداقل-

و  زخم داده گزارش كامل انجام آنهـا را زخـم

 .دينما یمـ روند جراحات را ثبت

 

 

 

 یو بررس مارانیپرونده ب مطالعه نمودن دانشجو به موظف-

 گزارشات زخم

 یمرب و شرح جراحات توسط مثال از گزارش زخم کي ارائه -

 انيو در حضور تمام دانشجو

و در نظر  زخم قیمشاهده دق نمودن دانشجو به موظف-

 مراقبت تحت ماریآن در ب اتیتمام خصوص داشتن

خود  یمرب گزارش به یكتب ارائه نمودن دانشجو به موظف-

 در پرونده از ثبت قبل

 

      



: شامل گزارش زخم ثبت نمودن دانشجو به موظف-

و  ـدمنتي، نحـوه شستشـو، دپرظاهري زخم اتیخصوص

 .پانسمان

گزارش از مشاهدات خود در اتاق  1 حداقل-

  .دهد یم و ارائه هیته یسوختگ بخـش عمل

   

 

 انيدانشجو جهت اتاق عمل برنامه در نظر گرفتن-

شده در  یمعرف منابع مطالعه نمودن دانشجو به موظف -

 قبل ،و رهـا سـازي بافـت گرافت یخصوص عملهاي جراح

 از حضور در اتاق عمل

مشاهدات خود در  یشفاه ارائه نمودن دانشجو به موظف -

 یمرب به یكتب و ارائه اتاق عمل

      

 ازهـايین ،یدچار سوختگ ماریب 1 در حداقل-

 ماریب آموزش به و برنامه نییتع را یآموزشـ

 .دهد یم و ارائه هیته

و  حیارتباط صح کيبرقراري  نمودن دانشجو به موظف-

 وي یروح طيشرا و با در نظر داشتن ماریموثر با ب

 یآموزش ازهايین نییتع نمودن دانشجو به موظف -

شده و  یمعرف منابع مطالعه نمودن دانشجو به موظف-

 یآموزش محتواي مناسب هیته جهت نترنتيا

 چهره به و ارائه پمفلت هیته دانشجو بهنمودن  موظف -

 شده هیته چهره مطالب

      

  ــايWound culture شــاتيآزما-

tissue cultureدهد یرا انجام م. 

  

 توسـط و بافـت زخم كشت نمونه هیمروري بر نحوه ته-

 كـارآموزي و در حضـور تمـام جلسـه نیدر اولـ یمربـ

 انيدانشجو

و در حضور  یمرب توسط نمونه هیمورد ته کيانجام  -

 انيدانشجو

 مارانیاز ب كشت نمونه هیته نمودن دانشجو به موظف -

 بخش برنامه طبق مراقبت تحت

      

آن  مختلف حلامردر  سوختگی ارضعواز -

 contracture)و  فیکوهايپرتررسکا، اكشو)

 يپیشگیر جهت زملا تمااقدو ا شتهدا گاهیآ

آموزش مبتنی بر سناريو درباره مراحل مختلف سوختگی و -

 عوارض احتمالی آن

      



دهی هاي پیشگیرانه شامل: وضعیتآموزش عملی مراقبت- .دبند می ربکا ربیمارا در  ارضعو يناز ا

صحیح، تمرينات حركتی، پانسمان مناسب و پايش علائم 

 حیاتی

شوك سوختگی بحث گروهی در مورد علائم هشداردهنده -

 و اقدامات پرستاري فوري

از  هاي پیشگیرانهمشاهده و مشاركت دانشجو در مراقبت-

 تحت نظارت مربی عوارض سوختگی

 

 



 صفات عمومي دانشجويان محيط باليني )كارآموزي (

صفات 

 عمومی
 معیارها

 امتیاز

همیشه 

(1) 

اغلب 

(75/) 

گاهی 

(5/0) 

بندرت 

(25/0) 

مشاهد

 ه نشد

      حضور به موقع در محل کارآموزی -1 شناسیوقت

      نداشتن غیبت -2

داشتن یونیفرم مناسب )روپوش سفید، تمیز،  مرتب، بلند و راحت  -3 وضعیت ظاهر
ای( کفش مشکی راحت و با آرم دانشگاه، شلوار مشکی پارچه

 تمیز بدون صدا و جلو بسته

     

پوشش کامل موها جهت دانشجویان دختر مقنعه مشکی بلند با  -4
 موهای دانشجویان پسر بصورت متعارف و آرایش

     

      کارت شناسایی معتبر )تگ( -5

احساس 

 مسئولیت

      انجام به موقع وظایف و تعهدات -6

      هاانجام کامل وظایف و مسئولیت -7

      مندی و رضایتانجام وظایف با علاقه -8 علاقه به كار

      تمایل به یادگیری کارهای جدید -9

      استفاده مؤثر از ساعات کارآموزی -10

رعايت نظم و 

 دقت

      ریزی صحیح جهت انجام امور محولهبرنامه -11

      هاانجام وظایف با در نظر گرفتن اولویت -12

      دقت در انجام وظایف  -13

      بردن اشکالاتبینقبول انتقادات وارده و تلاش در جهت از  -14 انتقادپذيري

رفتار و 

 برخورد

آمیز با پرسنل و همکاران در محیط همکاری و رفتار احترام -15
 کارآموزی

     

های راهنمایی آمیز با مددجویان و ارائههمکاری و رفتار احترام -16
 لازم به آنان

     

      کندایمنی محیط بیمار را بررسی می -17 حفظ ايمنی

      بردتدابیر ایمنی مثل نرده کنار تخت را به کار میدر صورت نیاز  -18

رعايت اصول 

 اخلاقی

داشته و در اختیار سایرین قرار اطلاعات بیمار را محرمانه نگه -19
 دهدنمی

     

های مراقبتی و درمانی شرکت گیریبیماران را در تصمیم -20
 دهدمی

     

 

 

 



 

 جدول دستیابی به حداقل های آموزشی

 

 ملاحظات امضاء مربی بیمارتشخیص بخش/بیمارستان تاريخ العملدستور

 با مرتبط نساکنفر ئهارا
 یقبتهاامر و نمادر ژی،پاتوفیزیولو
 بالینی ندرا در سوختگی

     

 یهادپما( ئیدارو نساکنفر ئهارا
 ندرا در مربوطه یقبتهاامر و )موضعی

 بالینی

     

 ریپرستا یندآفر سساابر  ربیما ئهارا
(presentation) بالینی ندرا در 

     

      سرپائی و کوچك نپانسماتعویض 

 رانبیما در رگبز نپانسماتعویض 
 یبستر

     

      سوختگی سعتو و عمق تعیین

      خمز یدمنت مناسبربد و شستشو

      ) تمایعا ءحیاا( تمایعا انمیز محاسبه

 تهیه نمونه

tissue culture  

  wound culture یا

     

ت حااجر حشر و خمز ارشگز ثبت
 هندوپر در سوختگی

     

 رانبیما در ریپرستا قبتامر حطر ئهارا
 سوختگی

     

 رچاد ربیمادر  درد تسکینی ئهارا
 سوختگی

     

      نیروا -حی رو حمایت ئهارا

      سوختگی نپانسما صحیحاژ باند

      سوختگی نپانسما صحیحاژ باند

 

 

 

 

 

 

 كلاب:عناوين كنفرانس و ژورنال



 های پرستاریجدول ثبت كلی دستورالعمل

 ملاحظات امضاء مربی بیمارتشخیص بخش/بیمارستان تاريخ العملدستور

 ژی،پاتوفیزیولو با مرتبط نساکنفر ئهارا
 بالینی ندرا در سوختگی یقبتهاامر و نمادر

     

 ) موضعی یهادپما( ئیدارو نساکنفر ئهارا
 بالینی ندرا در مربوطه یقبتهاامر و

     

 ریپرستا یندآفر سساابر  ربیما ئهارا
(presentation) بالینی ندرا در 

     

      سرپائی و کوچك نپانسماتعویض 

      سرپائی و کوچك نپانسماتعویض 

      سرپائی و کوچك نپانسماتعویض 

      یبستر رانبیما در رگبز نپانسماتعویض 

      یبستر رانبیما در رگبز نپانسماتعویض 

      سوختگی سعتو و عمق تعیین

      سوختگی سعتو و عمق تعیین

      سوختگی سعتو و عمق تعیین

      خمز بدیدمنت مناسبد و شستشو

      ) تمایعا ءحیاا( تمایعا انمیز محاسبه

tissue culture یا wound 

culture تهیه نمونه 

     

 سوختگیت حااجر حشرو  خمز ارشگز ثبت
 هندوپر در

     

 سوختگیت حااجر حشر و خمز ارشگز ثبت
 هندوپر در

     

 رانبیما در ریپرستا قبتامر حطر ئهارا
 سوختگی

     

      فتاگر حیاجر عملاز  یدزدبا ارشگز ئهارا

      سوختگی رچاد ربیمادر  درد تسکینی ئهارا

 رچاد ربیما در ازکز زییمنیساائه ارا
 سوختگی

     

      نیروا -حی رو حمایت ئهارا

      سوختگی نپانسما صحیحاژ باند

      سوختگی نپانسما صحیحاژ باند

      سوختگی نپانسما صحیحاژ باند

      سوختگی نپانسما صحیحاژ باند

      سوختگی نپانسما صحیحاژ باند

 

 

 



 

 جدول ارزشیابی  دانشجو در طول دوره

نمره  موارد ا رزشیابی

 استاندارد

 ملاحظات نمره دانشجو

   20% صفات عمومی دانشجو

   40% صفات اختصاصی دانشجو

 % 5/7                 نس بالینیاکنفر  40% تکالیف دوره

 % 5/7      فتاعمل گرق تاارش اگز

 % 5/7                ییدارونس اکنفر

 % 5/7            رییندپرستاآئه فرارا

 %10                   ربه بیمازش موآ

 %10              بخشن پایان متحاا

 

    

 

 

 

 100   جمع نمره

       

  امضاء     نظرات و پيشنهادات مربي

 

 

  امضاء     نظرات و پيشنهادات دانشجو


