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 آموزش الکترونیکی پیشرفته در علوم پزشکیعلمی قطب دانشکده مجازی و 

 شیرازو خدمات بهداشتی درمانی دانشگاه علوم پزشکی  معاونت آموزشی

 یاخلاق حرفه ا

 : اطلاعات کلی درس1 شماره جدول

 درساطلاعات 

 واحد نظری( 1) 1تعداد واحد:  اخلاق حرفه اینام درس: 

 پیش نیاز درس:                                      هوشبریدانشجویان  گروه هدف:

 162052شماره درس:   هوشبری گروه آموزشی ارائه دهنده درس:

 اطلاعات استاد مسئول درس

 هوشبری گروه آموزشی: مربی  مرتبه علمی: علیرضا مؤیدیسید  نام و نام خانوادگی:

 اطلاعات تماس:

 )نشانی محل کار: دانشکده پرستاری و مامایی حضرت فاطمه )س 
  :ئخشئایمیلmoayedi_a@sums.ac.ir 
 . :163داخلی   07136474254تلفن محل کار 
  13-12ساعات دسترسی به استاد همه روزه از ساعت 

 : معرفی درس2جدول شماره.

 )با توجه به اهداف کاربردی(  درسمعرفی 

 . ا می شودآشن با مفاهیم و اصول اخلاق حرفه ایدر این درس دانشجو 

 اهداف درس

 رائه خدمات مربوط به رشته هوشبریآشنایی دانشجویان با اصول اخلاقی ، قوانین ، مقررات و استانداردها در ا هدف کلی:

 اهداف اختصاصی
 

 اهداف شناختی 

 ضرورت رعایت اخلاق حرفه ای آگاهی از  (1

 دانستن تاریخچه اخلاق حرفه ای (2

 آگاهی از حقوق بیمار (3

 رعایت اخلاق حرفه ای در محیط های آموزشی (4

 .آگاهی از قوانین و مقررات (5

 مساذل اخلاقی در مورد مرگ و میرشناخت  (6

 آگاهی از اصول اخلاقی در تحقیقات (7



 

 مهارتی اهداف

 اصول اخلاق حرفه ایمهارت برقراری ارتباط بر اساس  . (1

 اهداف نگرشی :    (2

 مطابق اصول اخلاقی  اده و کادر درمانبرخورد با بیمار و خانو (3
 

 روش ارائه درس

  راهبرد آموزشی

 روش تدریس حضوری

 استاد هدایتگر نقش و بازخورد با همراه دانشجویان توسط کلاسی های کنفرانس ارائه نمایش فیلم و  گفتگو، و بحث استاد، کوتاه سخنرانی

 روش تدریس الکترونیکی 

 خودآزمون و گفتگو تالار یادگیری، های فعالیت و تکالیف ارائه منابع، و محتواها گذاری اشتراک به

. 

 منابع آموزشی

 منابع آموزشی اصلی

 .nursing ethics 

 منابع آموزشی کمکی

  و  بیهوشی تاق عملاخلاق حرفه ای در اکتاب 

 آموزشیتجهیزات و امکانات 

  پروژکتور ویدئو 

 یبه کلاس مجاز یو دسترس دیبه سامانه نو یدسترس. 

 نمره شیوه ارزشیابی دانشجو نوع ارزشیابی

 ارزشیابی تکوینی

 )میان دوره(

 2 مقالات علمی نقد و یادگیری های فعالیت و تکالیف انجام و گفتگو و بحث در فعال مشارکت 

  

  

 پایانی ارزشیابی

 )پایان دوره(

  

 18 پایان ترم 

 20 جمع کل 

لطفا در انتهای ترم برای ارزشیابی ترمی  به لینکی که با همین عنوان در سایت دانشکده قرار داده شده است  مراجعه بفرمایید. ارزشیابی برنامه:



 

 : زمان بندی جلسات درس 3جدول شماره 

 1401زمان ارائه درس: ترم دوم  سال ورودی:  دانشجویان هوشبری                                   گروه هدف: 

 رسانه /روش ارائه مکان استاد عنوان جلسات ساعت تاریخ روز
شنبهچهار  (1  26/11/401 15-17  حضوری دانشکده پرستاری اقای مؤیدی درس، منابع و مقدمه ای بر درس طرح درس، هعرفی 

 حضوری دانشکده پرستاری اقای مؤیدی تاریخچه اخلاق پزشکی و حرفه  ای 17-15 3/12/401 چهارشنبه  (2

 حضوری دانشکده پرستاری اقای مؤیدی حقوق بیمار  17-15 10/12/401 چهارشنبه  (3

 حضوری دانشکده پرستاری اقای مؤیدی  تعطیل رسمی  17-15 17/12/401 چهارشنبه  (4

 حضوری دانشکده پرستاری اقای مؤیدی اخلاق حرفه ای در محیط های آموزشی  17-15 24/12/401 چهارشنبه  (5

 حضوری دانشکده پرستاری اقای مؤیدی  شناخت مسائل قانونی 17-15 16/1/402 چهارشنبه  (6

23/1/402 چهارشنبه  (7  15-17  حضوری دانشکده پرستاری اقای مؤیدی مسائل اخلاقی در مراحل آخر زندگی بیماران 

30/1/402 چهارشنبه  (8  15-17  حضوری دانشکده پرستاری اقای مؤیدی مسائل اخلاقی در تحقیقات 

9)      حضوری دانشکده پرستاری اقای مؤیدی پایان ترم 

 

 


