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 آموزش الکترونیکی پیشرفته در علوم پزشکیعلمی قطب دانشکده مجازی و 

 شیرازو خدمات بهداشتی درمانی دانشگاه علوم پزشکی  معاونت آموزشی
 

 «در بیهوشیمدیریت » دورهطرح 
 

  : اطلاعات کلی درس1 شماره جدول

 اطلاعات درس

 )واحد نظری( 1تعداد واحد:  در بیهوشیمدیریت نام درس: 

 پیش نیاز درس:  ندارد                                                                                                                                            هوشبریدانشجویان  گروه هدف:

 162021شماره درس:   گروه هوشبریگروه آموزشی ارائه دهنده درس:

 اطلاعات استاد مسئول درس

 گروه آموزشی: هوشبری مربی علمی:مرتبه  سید ابراهیم مناقب نام و نام خانوادگی:

 اطلاعات تماس:

 نشانی محل کار: دانشکده پرستاری 
  :ایمیلeb_ma55@yahoo.com 
  :داخلی  170تلفن محل کار 
 14تا  8ساعات دسترسی به استاد 

 : معرفی درس2جدول شماره

 )با توجه به اهداف کاربردی(  معرفی درس

 جزیی بیهوشی و اتاق عمل و نحوه مدیریت آنها است مسائل قانونی واین درس برای آشنایی با 
 

 اهداف درس

 و تنظیم روابط با پرسنل اتاق عمل نحوه مدیریت  در اتاق عمل  هدف کلی: 

 اهداف اختصاصی

 
 اهداف شناختی 

 آشنایی با نظریه های مدیریتی (1

 آشنایی با شرح وظایف مدیریتی  (2

 آشنایی با تشکیلات بهداشتی (3

 تشکیلات گروه بیهوشیآشنایی با  (4

 آشنایی با رضایت بیمار (5

 آشنایی با مفهوم و برنامه تندرستی (6

 مهارتی اهداف

 یادگیری نحوه برخورد با مشکلات بیهوشی (7

 یادگیری نحوه برخورد با مشکلات بیهوشی (8



 

 نگرشی اهداف

 آشنایی با روابط انسانی (9

 آشنایی با مقررات ایمنی در بخش بیهوشی  (10

 آشنایی با مقررات ایمنی در بخش بیهوشی  (11

 

 

 روش ارائه درس

 راهبرد آموزشی 

 آموزش حضوری و توانمند سازی دانشجویان

 روش تدریس حضوری

 سخنرانی/بحث گروهی/پاوور پوینت/جزوه/کتاب/پی دی اف

 روش تدریس الکترونیکی 

 پاوور پوینت/فیلم /پی دی اف

 

 منابع آموزشی

 منابع آموزشی اصلی

 کتاب بیهوشی میلر. 

 کتاب بیهوشی اصول میلر . 

 کتاب بیهوشی و بیماریهای همراه . 

 کتاب بیهوشی اسیمیت. 

 منابع آموزشی کمکی

 پاوور پوینت. 

 اینترنت. 

 تجهیزات و امکانات آموزشی

 پاوور پوینت . 

  تخته. 

 .موبایل 

 

 

 



 

 نمره شیوه ارزشیابی دانشجو نوع ارزشیابی

 ارزشیابی تکوینی

 دوره()میان 

  5 سوال وجواب در کلاس. 

 5 حضور موثر در کلاس. 

 5 جواب به سوالات  مهم. 

 ارزشیابی پایانی

 )پایان دوره(

 5 حضور موثر در کلاس/ سوال وجواب در کلاس. 

 18 امتحان پایان  ترم 

 20 جمع کل 

لطفا در انتهای ترم برای ارزشیابی ترمی  به لینکی که با همین عنوان در سایت دانشکده قرار داده شده است  مراجعه بفرمایید. ارزشیابی برنامه:



 
 : زمان بندی جلسات درس 3جدول شماره 

 (1401-1402)ترم چهارم   1401-2زمان ارائه درس:  1400سال ورودی: مهر  گروه هدف: دانشجویان هوشبری 

 روز ساعت تاریخ روز ساعت تاریخ روز

 سخنرانی/پاور پوینت 1کلاس  سید ابراهیم مناقب آشنایی با نظریه های مدیریتی  16-18 24/11/1401 دوشنبه  1

 سخنرانی/پاور پوینت 1کلاس  سید ابراهیم مناقب آشنایی با شرح وظایف مدیریتی   16-18 1/12/1401 دوشنبه 2

 سخنرانی/پاور پوینت 1کلاس  سید ابراهیم مناقب آشنایی با تشکیلات بهداشتی  16-18 8/12/1401 دوشنبه 3

 سخنرانی/پاور پوینت 1کلاس  سید ابراهیم مناقب آشنایی با تشکیلات گروه بیهوشی  16-18 15/12/1401 دوشنبه 4

 سخنرانی/پاور پوینت 1کلاس  سید ابراهیم مناقب آشنایی با رضایت بیمار  16-18 22/12/1401 دوشنبه  5

 سخنرانی/پاور پوینت 1کلاس  سید ابراهیم مناقب آشنایی با مفهوم و برنامه تندرستی  16-18 21/1/1402 دوشنبه 6

 سخنرانی/پاور پوینت 1کلاس  سید ابراهیم مناقب یادگیری نحوه برخورد با مشکلات بیهوشی  16-18 28/1/1402 دوشنبه 7

 سخنرانی/پاور پوینت 1کلاس  سید ابراهیم مناقب یادگیری نحوه برخورد با مشکلات بیهوشی  16-18 30/1/1402 دوشنبه 8

 

 


